
 
 
 
 
 
 

E D I C T O 
 
D. José Torregrosa Mota, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Chirivel (Almería). 
HACE SABER: Que de conformidad con el artículo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se 

aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRHL), el Ayuntamiento Pleno en sesión 
extraordinaria celebrada el 13 de mayo de 2024, aprobó inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio 2024, y no 
habiéndose presentado reclamaciones, queda aprobado definitivamente, cuyo resumen por capítulos, plantilla de personal se 
detallan a continuación: 

 
ESTADO  DE  GASTOS 

 
CAPÍTULOS DENOMINACIÓN EUROS 
  A) Operaciones corrientes 
Capítulo I: GASTOS DE PERSONAL ............................................................................................. 577.300,00 
Capítulo II: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS................................................... 463.460,00 
Capítulo III: GASTOS FINANCIEROS ................................................................................................ 13.000,00 
Capítulo IV: TRANSFERENCIAS CORRIENTES ............................................................................... 50.700,00 
  B) Operaciones de capital 
Capítulo VI: INVERSIONES REALES............................................................................................... 124.700,00 
Capítulo VII: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.................................................................................. 17.986,00 
Capítulo IX: PASIVOS FINANCIEROS ............................................................................................... 72.854,00 
  TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS ..................................................................... 1.320.000,00 

 
ESTADO  DE  INGRESOS 

 
CAPÍTULOS DENOMINACIÓN EUROS 
  A) Operaciones corrientes 
Capítulo I: IMPUESTOS DIRECTOS.............................................................................................. 507.750,00 
Capítulo II: IMPUESTOS INDIRECTOS ............................................................................................ 10.530,00 
Capítulo III: TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS ................................................ 135.600,00 
Capítulo IV: TRANSFERENCIAS CORRIENTES ............................................................................. 590.735,00 
Capítulo V: INGRESOS PATRIMONIALES ......................................................................................... 5.185,00 
  B) Operaciones de capital 
Capítulo VII: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.................................................................................. 70.200,00 
  TOTAL OPERACIONES DE INGRESOS .................................................................. 1.320.000,00 

 
PLANTILLA  DE  PERSONAL  DEL  AYUNTAMIENTO  DE  CHIRIVEL  AÑO  2024 

 
I.- Personal Funcionario 
 

PLAZA ESCALA GRUPO NIVEL C.D Nº PLAZAS VACANTES JORNADA 
SECRETARÍA INTERVENCIÓN NACIONAL A1 24 1 0 COMPLETA 
TECNICO GESTIÓN ADMINISTRACIÓN GENERAL A2 21 1 0 COMPLETA 
ARQUICTO/A TÉCNICO ADMINISTRACIÓN ESPECIAL A2 21 1 0 COMPLETA 
ADMINISTRATIVO ADMINISTRACIÓN GENERAL C1 18 1 1 COMPLETA 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRACIÓN GENERAL C2 18 2 0 COMPLETA 

 
II.- Personal Laboral Fijo 
 

DENOMINACIÓN GRUPO Nº PLAZAS VACANTES JORNADA 
MAESTRO/A EDUCACIÓN INFANTIL A2 1 1 COMPLETA 
TÉCNICO/A EDUCACIÓN INFANTIL C1 1 1 PARCIAL 75% 
TÉCNICO EN INNOVACIÓN TECNOLÓGICA C1 1 0 COMPLETA 
OFICIAL SERVICIOS MÚLTIPLES ELECTRICISTA C2 1 0 COMPLETA 
OFICIAL SERVICIOS MÚLTIPLES FONTANERO C2 1 1 COMPLETA 
OFICIAL SERVICIOS MÚLTIPLES MAQUINISTA C2 1 0 COMPLETA 
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DENOMINACIÓN GRUPO Nº PLAZAS VACANTES JORNADA 
MONITOR/A DEPORTIVO C2 1 0 COMPLETA 
MONITOR/A CULTURAL C2 1 0 COMPLETA 
OPERARIO DE SERVICIO MÚLTIPLES E 2 0 COMPLETA 
OPERARIO LIMPIEZA INSTALACIONES MUNICIPALES E 1 0 COMPLETA 

 
III.- Personal Laboral Indefinido 
 

OPERARIO LIMPIEZA INSTALACIONES MUNICIPALES 
 
En Chirivel, a 11 de junio de 2024. 
EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Torregrosa Mota. 
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